gestao @ engenharia da prevencao

Caso nao deseje continuar a receber informacgao sobre prevencao e segurancga assinale aqui e informe-nos por Fax
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; De acordo com a Lei 7/2009 que apresenta a revisao do Codigo
% do Trabalho, o empregador deve tomar as medidas SHST
;) Pe(ée?ségias para garantir a seguranca e a salde dos SAUDE DO I SEGURANGA
rabalhadores como: DO TRABALHO
3 — prevencéo dos riscos profissionais; TRABALHO HIGIENE DO
3 — instalagéo de dispositivos de protecgéo; TRABALHO
S . — informacéo aos trabalhadores;
L,-EJ ° — formagéo dos trabalhadores; p N ~
=) — organizagao para aplicar as medidas necessarias. actividades de actividades de prevencdo actividades de prevencdo
N vigilancia médica associadas ao risco de aSSOCiadaS ao risco de
ﬁ O referido Diploma Legal e a a Lei 102/2009 dos trabalhadores, lesdo no trabalhador ao lesao imediata no
(=) regulamentam o regime juridico da promogéo e através de consultas fim de um longo periodo trabalhador, por exemplo:
N prevengdo da seguranca e da salde no periddicas por de exposigio, por exemplo:
2 trabalho estabelece as condigdes necessérias médico especializado QUEDAS
g © a prestagdo dos servicos de SHST em cada POEIRAS IMPACTOS
Z © entidade ou empresa nas vertentes de: VIBRACOES CDgTES
s X — SEGURANGA DO TRABALHO; RUIDO _ INCENDIO
2 2 — HIGIENE DO TRABALHO; ILUMINACAO L EXPLOSAO )
5 — SAUDE DO TRABALHO FRIO/CALOR
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£ S . ORGANIZACAO DO PROGRAMA DE
& % SEGURANCA DO TRABALHO
s | & |9 X , :
S 3 F Para responder as necessidades dos nossos clientes
§ © w desenvolvemos um programa geral de actuacao, que sera
2 3 complementado de acordo com as especificacdes de cada
z % organizacdo, contendo no minimo:;
g o
% s M - HIGIENE E SEGURANGA DO TRABALHO
Eﬁ* g 1. Desenvolvimento de um sistema de indicadores e
S 0 . estatisticas de acidentes e doengas profissionais.
® g ) ?E%ELOHSODE SAUDE HIGIENE E SEGURANGA DO 2. Elaborag&o do mapa de identificagdo dos perigos.
s © 3. Sistema de avaliac&o dos principais riscos.
2 % | Desenvolvemos diversos servigos de prevengéo e apoio as empresas, 4.  Estabelecimento de planos de ac¢do de prevencao.
z € | destacando os seguintes: 5. Desenvolvimento de regras e procedimentos de
3 ° T
£ B M- Organizagdo inicial da SHST seguranca. , ) .
= - . . ) 6. Organizacdo dos meios de prevencdo e proteccdo
£ 0 M - Manutencgdo e Gestdo dos servicos de SHST ; i
8 colectiva e individual.
0
5 N M- Implementacéo de Sistemas de Gestdo da 7. Elaboracéo do plano de emergéncia.
g 3 Seguranca pelas normas OSHA 18001 (NP 4397) 8. Projecto de sinalizagdo de seguranga no local de
£ & M- Coordenacdo das actividades de HST trabalho. o 3
@ JU- . ~ 9. Envolvimento dos responsaveis pela gestdo da
o g & M - Estudos técnicos de concepgéo dos postos de organizacéio
E £ 9 .
£ 5 3 3 trabe.1lh~o L 10. Elaboracdo de plano de acgles de formagdo e
@ - o - Medigdes e estudo de condicdes fisicas e sensibilizao.
s & 5 3 ambientais 11. Elaboracéo dos relatérios periddicos obrigatdrios para as
= Q g g ~ . . ~ . H
e s s M - Identificacdo de perigos e avaliagéo riscos entidades competentes.
[ profissionais ™ - MEDICINA DO TRABALHO
M- Auditoria a gestdo da HST 1. Realizagdo, organizagio e manutencdo dos registos
M - Manutengéo peritdica de extintores e sistemas de clinicos dos trabalhadores.
combate a incéndio 2. Execucdo dos exames médicos de admissdo, exames
periddicos e outros ocasionais.
3. Emisséo das fichas de aptiddo dos trabalhadores.




